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Colaboracion y solidaridad

Délégation Catholique pour la Coopération

Desde 1967, la Delegacion Catélica para la Cooperacion (DCC) ha enviado mas de 15 000 voluntarios a 70
paises diferentes. La DCC es a la vez el servicio del Episcopado francés para la cooperacion y una
organizaciéon no gubernamental de voluntariado que cuenta con el acuerdo del Ministerio Francés de
Asuntos Extranjeros.

El voluntariado internacional tiene como base un trabajo entre usted, el voluntario y la DCC.

Elvoluntario :

- Pone sus competencias profesionales al servicio del equipo del proyecto que lo acoge.

- Generoso, busca dar lo mejor de él.

- Parte para vivir concretamente su deseo de fraternidad entre los hombres y entre los pueblos.

- Contribuye a un mejor conocimiento de Francia.

- Enviado por la iglesia, él es un vinculo entre nuestras comunidades. El parte a nombre de sus valores.

Usted, la contraparte :

- Usted es responsable de un proyecto de promocion humana. Usted necesita temporalmente
competencias profesionales que no puede encontrar en su pais.

- Acogiendo a un voluntario, usted le permite vivir una experiencia humana verdaderamente inolvidable.

- Gracias a usted, ¢l abrira su espiritu y su corazén a otras culturas.

- Usted podra ayudarle a encaminar su vida espiritual.

- Este tiempo de cooperacion voluntaria le ofrecerd un cimiento para construir su proyecto de vida y
orientara sus compromisos familiares, sociales, eclesiales y sus posibilidades profesionales.

Voluntario y contraparte, un intercambio organizado:

La mayoria de las misiones son de 2 afios pero pueden durar 12 meses como minimo, hasta 6 afios como
maximo. Hay que prever mas o menos siete meses entre la solicitud escrita de la contraparte y la llegada del
voluntario al pais de afectacion. Durante el tiempo de su misiodn, el voluntario se encuentra bajo el régimen de
la Ley francesa del 24 de Febrero del 2005, relativa a los voluntarios y a las asociaciones de voluntariado
para la solidaridad internacional. La DCC recibe una ayuda financiera del Estado para los gastos de
seguridad social y la formacién del voluntario.

Personas a contactar en el servicio relaciones contrapartes/voluntarios:

Bénédicte LAMOUREUX (benedicte.lamoureux@ladcc.org) Telf.: (33) 1 45.65.99.06
Responsable del servicio

Marie-Raphaglle LOPEZ (marie-raphaélle.lopez@ladcc.org) Telf. : (33) 1 45.65.50.75
Gestion administrativa de los puestos

Marie-Sophie OLIVERA (marie-sophie.olivera@ladcc.org) Telf.: (33) 1 45.65.50.74
Encargada de la relaciones con América Latina, Asia, Medio Oriente, Magrebi, Africa no-franco

hablante

Philippe ENGEL (philippe.engel@ladcc.org) Telf. : (33) 1 45.65.50.73
Encargado de la relaciones con Africa franco hablante

El encargado de misién del pais: no dude en solicitarnos sus datos

Délégation Catholique pour la Coopération
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La DCC prepara 3 envios por afio: en noviembre, en abril y en agosto.

USTED

LADCC

EL VOLUNTARIO

Llenar el formulario «solicitud de un
voluntario», recibido por la DCC

El voluntario envia su CV y
su carta de motivo a la DCC

Finalizadas las 2 sesiones de formacion
y preseleccion, la DCC selecciona un
candidato voluntario y le propone un
puesto.

El voluntario acepta el
puesto

Le presenta al candidato el puesto

Le escribe a usted para
presentarse y presentar su
perfil y motivaciones

a) Ud. acepta el candidato
b) Ud. rechaza el candidato

a) Aprueba el candidato elegido
b) Busca otro candidato

Organiza una formacion de preparacion
a la misién (12 dias)

Participa a la formacion

Firma el «Contrato de voluntariado»
que la DCC le hara llegar

Firma este “Contrato de voluntariado”

Firma este “Contrato de

voluntariado”

Acoge el voluntario y lo ayuda en su
insercion

Organiza la salida del voluntario

Se reune con usted e se
incorpora a su puesto

Rellena el “guia del dialogo” con el
voluntario, después de 9 meses de
colaboracion

Rellena el informe de
contraparte, al principio

segundo afio de colaboracion

la
del

Lee los informes y reaccionan,
dependiendo de lo que fue escrito

Rellena los informes,
después de 6, de 12, de 18
meses de mision.

Redacta una ficha de evaluacion del
voluntario (cuestionario que la DCC
le hara llegar)

Solicita el informe del voluntario y de la
contraparte y toma en cuenta
las observaciones

Redacta un informe de fin de
mision y lo entrega a la DCC

Desde el inicio de su misién, es importante que usted vea con él los métodos de evaluacion y fije su
frecuencia. Es importante también darse una disponibilidad durante la visita anual del encargado de mision.

La DCC tiene por unica vocacion el envio de voluntarios. La DCC no inicia ni financia ningun proyecto.
Los gastos de participacion de un voluntario en vuestra accion se reparten entre la DCC, vuestra estructura y
el voluntario. No dude en darnos a conocer sus dificultades para cumplir con todas estas obligaciones.

LO QUE ESTA A CARGO DE
USTED

LO QUE ESTA A CARGO DE LA

DCC

LO QUE ESTA A CARGO DEL

VOLUNTARIO

Indemnizacion de subsistencia en

el pais, adaptada al nivel de vida,
en promedio de 150 €

Reclutamiento, seleccién, formacion
de los candidatos, gastos de admin-
nistracion, seguimiento del voluntario

Participacion en los gastos de
formacion

Alojamiento y alimentacion

Boletos de avion para el viaje de

Seguro social, enfermedades,
maternidad, mutual, repatriacion

Pasaporte y visa de turista que
permita entrar en el pais

ida y vuelta. (con la ayuda puntual del Estado)

Tarjeta de residencia (si es Vacunas (si es necesario)
necesaria)

Vacaciones: 24 dias laborables|Indemnizacion al final de la mision, si | Articulos personales

por afo. ésta duro 2 afnos o mas (pagada por

el Estado)




